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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 335-A-2015-ALC/MVES

TELEFAX: 2874071 Villa El Salvador, 26 de marzo 2015

www.munives.gob.pe

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR.

VISTO: El informe N° 077-2015-GDEL/MVES de la Gerencia de Desarrolloc Econdmico Local, el
Memorandum N° 587-2015-GM/MVES de Ia Gerencia Municipal y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Poliica del Perti, concordado con el articulo il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, establece que los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la
facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion, con sujecién aj ordenamiento juridico;

Que, mediante Informe N° 077-2015-GDEL/MVES, el Gerente de Desarroflo Econémico, CPC
Fernando Marcial Rebatta Rodriguez, comunica que sera intervenido quirGrgicamente en el Instituto de la Visién
Oftalmica, por el diagnostico de desprendimiento de retina del ojo izquierdo, teniendo por descanso post-operatorio,
el periodo del 26 de marzo al 24 de abril del 2015, de acuerdo con el Certificado Médico Adjunto; en ese sentido, la
Gerencia Municipal dispone a través del Memorandum N° 587-2015-GM/MVES la emisién de la Resolucién de
Alcaldia que autorice el permiso solicitado; :

Que el Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, aprobado por el Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, indica en su Art. 109° “Entiéndase por licencia a la autorizacién para no asistir al centro
de trabajo uno o més dias. £l uso del derecho de licencia se inicia a peticién de parte y esta condicionado a fa
conformidad institucional. La licencia se formaliza por resolucidn correspondiente”, distinguiendo en su Art 110°, en
queé casos dicha licencia es con o sin goce de remuneraciones. En ese orden de hechos, le coresponde al CPC
Fernando Rebatta Rodriguez la licencia con goce de remuneraciones, en razon al pemiso solicitado por motivos de
enfermedad;

Que, de acuerdo con el articulo 82° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa
aprobada por Decreto Supremo N° 005-90-PCM: “E/ encargo es femporal, excepcional y fundamentado. (...); en

Estando ‘a 'ldexpuesto Yy en uso de las facultades conferidas en el numeral 6) del Art. 20°, asi como el
Art. 43° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el descanso médico del Gerente de Desarrolig Econoémico Local
de ta Municipalidad de Villa Ej Salvador, C.P.C. Fernando Marcial Rebatta Rodriguez, del 26 de marzo al 24 de abril
del 2015, en la condicién de Licencia con Goce de Remuneraciones, en razén de Io expuesto en la presente
Resolucion. ‘

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR la Gerencia de Desarrollo Econémico Local al Sr. Tito Huicsa
Huamén‘ — Sub Gerente de Licencias, Autorizaciones y Defensa del Consumidor, desde el 26 de marzo al 24 de abril
del 2015, en adicion a sus funciones.

ARTiCULOCTERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion de Alcaldia a la
Oficina General de Administracion a fravés de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, a la Gerencia de
Desarrollo Econdmico Local y ala Sub Gerencia de Licencias, Autorizaciones y Defensa del Consumidor.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

“Villa El Salvador, Ciudad Mensajeré"de la Paz’
_ PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15-09-87
ST e s T Premio Principe de Asturias de Ja Concordia ‘ ’




